N° Afiliacion S.S. Centro de Trabajo Tipo de Empleado Puesto trabajo Nivel Clasif. Cotiz.
Plaza de Espafia, 14 Concejal Liberado 01
Dias Fecha Fecha
Periodo de Liquidacién Centro de Coste Cotiz.  Antigliedad devengo
01/Septiembre/2024 al 30/Septiembre/2024 Miembros Corpo Dedicacion Excl 30
Clave CONCEPTO UNIDADES BASE DEVENGOS DEDUCCIONES
E020 Sueldo 30,00 27,1197 813,59
§S0C Seguridad Social 1,00 111,5300 111,53
IRPF I.R.P.F. 10,00 813,5900 81,36
IBAN Importe Ingreso realizado en Totales 813,59 192,89
_ 620,70 BBK Bank Cajasur, S.A.U. 09-2024 Total Liquido a percibir 620,70
___ Bases Trabajador Erﬁpresa
—_— General | Sdlo Empresa % Importe % Importe
Importes C. Com + MEI 1.847,40 4,82 89,04 | 24,18 446,70
Remuneracién | 813,59 MEI  1.847,40 0,12]  222| o058 10,71
Prorrata de pagas extras 135,60 Red.Cont.Ex. B o B
Tolal sujeto a cotizacién 949,19_ e Desempleo 1.323,00 1,60 21,17 6,70 88,64
Basel.T F.P. 1.323,00 0,10 1,32 0,60 7,94
Base Vacaciones 0,00 | ALCALDIA FOGASA =
ATy EP 1.323,00 1,65 21,83
H.E.F.M.
Otras H.E. o
CAS e

PRSL060

Ayuntamieto de Cabra

RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

MARIA PILAR LOPEZ GUTIERREZ

NOO

- =
Empresa

AYUNTAMIENTO DE CABRA

Daomicilio

PZ DE ESPANA, 14

Cod.Cuenta Cotiz. S.S.
14/1045904/47

N.LF.
P1401300G

N.I.F.

Trabajador
LOPEZ GUTIERREZ, MARIA PILAR

Categoria Profesional

Concejal D. Parcial 28,64

Grupo Grupo

Recibi






