AyuntamientodeCabra

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA Y URGENTE CELEBRADA POR EL AYUNTAMIENTO

PLENO EL DIA 28 DE AGOSTO DE 2023.

Alcalde- Presidente:
D. Fernando Priego Chacon.

Concejales/as asistentes:

D2, M? Sierra Sabariego Padillo.

D. Alfonso Luis Vergillos Salamanca.
D2. M2 Carmen Cuevas Romero.

D. Francisco Casas Marin.

D. Guillermo Gonzdlez Cruz.

D2. M2 Pilar Ldpez Gutiérrez.

D. Felipe José Calvo Serrano.

D9. Sara Alguacil Rolddn.

De. M? José Romero Gomez.
D2.M¢2 Rosario Lama Esquinas.

De. Antonia Jesus Garcia Herrera.
De. Encarnacidn Priego Jiménez.
D9, Antonia Ruiz Mufoz.

D. Jesus Chacon Castro.

D. Manuel Carnerero Alguacil.
D2.M¢9 Sierra Guardefio Guardefio.
D. Pedro José Palomeque Herencia.

No asisten/excusan su asistencia:

D. Angel Moreno Millén.
D. Antonio Jesus Caballero Aguilera.
De. Rocio Valle Ramirez.

Interventor de Fondos Acctal.:
D. Antonio Ortiz Garcia.

Secretaria Accidental:
De. Ascension Molina Jurado.

En la ciudad de Cabra, siendo las
once horas (11:00h) del dia veintiocho de
agosto de dos mil veintitrés, bajo la
presidencia del Sr. Alcalde, D. Fernando
Priego Chacédn, asistido de mi, la Secretaria
General Accidental, se reunieron en el
Salén de Plenos de este ayuntamiento los
sefiores y sefioras que al margen se
expresan a fin de celebrar sesion
extraordinaria y urgente, en primera
convocatoria, del Ayuntamiento Pleno, con
el siguiente Orden del Dia:

1.-RATIFICACION DE LA URGENCIA DE LA
SESION.

2.-DECLARACION  INSTITUCIONAL CON
MOTIVO DEL RECIENTE FALLECIMIENTO DE
UN EGABRENSE POR ACCIDENTE LABORAL.

3.-PROPUESTA DE LA DELEGADA DE
COMUNICACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS
PARA LA CONTRATACION DE LOS
SERVICIOS DE "DIRECCION Y
DINAMIZACION DEL CONTENIDO EMITIDO
EN LA EMISORA MUNICIPAL RADIO
ATALAYA 1073 FM" A LA EMPRESA
ATALAYA TELEVISION S.L., POR PERIODO
MAXIMO DE 4 MESES MIENTRAS SE
TRAMITA  UN CONTRATO DE MAYOR
DURACION PARA ESTOS SERVICIOS (GEX
2023/18115).
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Habiéndose guardado previamente un minuto de silencio en la puerta del consistorio por el
reciente fallecimiento de D. Juan Isidoro Mufioz Chacén en accidente laboral en cumplimiento de lo
acordado por el Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el 26 de abril de 2021 y una vez abierta la
sesion por el Sr. Alcalde, se trataron los siguientes asuntos:

1.-RATIFICACION DE LA URGENCIA DE LA SESION.

El Ayuntamiento Pleno, por UNANIMIDAD de todos los miembros presentes en la sesion,
ACUERDA RATIFICAR la urgencia de la sesion.

2.-DECLARACION INSTITUCIONAL CON MOTIVO DEL RECIENTE FALLECIMIENTO DE UN EGABRENSE
POR ACCIDENTE LABORAL.

Sr. Alcalde: El segundo punto del orden del dia es la Declaracién Institucional con motivo del
reciente fallecimiento de nuestro paisano Juan Isidoro Mufioz Chacén en accidente laboral en esta
mafiana donde, rotos de dolor, acompafiamos a la familia que ha tenido la deferencia de acercarse
hasta nuestro ayuntamiento para compartir con los egabrenses el profundo luto que sentimos tras la
muerte de Juanisi, por el que hemos guardado un minuto de silencio en la puerta de nuestro
ayuntamiento.

Quiero pues, enviaros en el nombre de todo el pueblo de Cabra nuestro mas afectuoso abrazo
con todo nuestro carifio para sus padres, su hermana, para el resto de su familia. Desearos que
recibais toda nuestra fuerza, todo nuestro apoyo y todo nuestro carifio.

Procedo a la lectura de la Declaracion Institucional que han firmado los cuatro Grupos Politicos
de este Ayuntamiento y que cumpliendo con lo acordado por esta Sesion Plenaria hacemos cada vez
que tenemos que lamentar la muerte en accidente laboral de un paisano.

El Sr. Alcalde lee las siguientes palabras de la declaracion firmada el dia 28 de agosto de 2023 por los
representantes de los 4 Grupos Politicos Municipales que conforman la Corporaciéon municipal:

Sr. Alcalde: Declaracién institucional. Los Grupos Politicos Municipales del llustre Ayuntamiento de
Cabra acuerdan la siguiente declaracidn institucional:

Se cumple, este afo, el vigésimo aniversario en el que la Organizacion Internacional del trabajo se
involucrd en la celebracion del Dia Mundial de la Seguridad y la Salud en el Trabajo como campafia
internacional para, primero, promover la prevenciéon de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales en todo el mundo y, segundo, para honrar la memoria de las personas trabajadoras
fallecidas o heridas a causa del empleo.

En 2022, llaman poderosamente la atencidn algunos datos del Ministerio de trabajo y Economia
Social:

e En Espafia se notificaron 1.196.425 accidentes laborales de los cuales 631.724 lo fueron con
baja un 10,4% mdas que en 2021. De ellos, 4.714 fueron de caractergrave (90 a la semana) y
826 mortales, el 17,2% mas que en 2021, lo que suponenmas de dos muertes diarias y casi 16
por semana.

e Enla provincia de Cordoba se han producido mas de 10 mil accidentes laborales (27 diarios),
de los que 74 fueron graves (6 al mes) y 22 muertes, 7 mas que en 2021, lo que supone un
incremento del 31,81%. Tenemos el triste honor de ser la segunda provincia de nuestra
comunidad en indice de incidencia respecto al nimero de personas trabajadoras.

e Un vecino de nuestro municipio, nuestro querido Juan Isi, ha encontrado la muerte en un
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tragico accidente laboral producido recientemente en la localidad jiennense de Villacarrillo.

Estos datos no incluyen los correspondientes a la economia informal ni las enfermedades
profesionales en las que siguen sin aparecer las patologias psicosociales y muchas de ellas siguen
enmascaradas como enfermedad comun. Por cierto, un dato que no se conoce es que mueren mas
mujeres por accidente laboral (75) que por violencia de género (48). Poreso seguimos denominando a
las muertes en el trabajo, las muertes silenciadas.

Estas cifras estan absolutamente relacionadas con el aumento de la precariedad y la temporalidad,
tanto en el sector privado como en el publico, con la pérdida de derechos laborales y con el
debilitamiento de las politicas de inspeccidn y control. Sus consecuencias: externalizacion, sobrecarga
de trabajo, estrés, largas jornadas, bajossalarios, etc., son los detonantes de la falta de seguridad y
salud en el trabajo.

Cuando a cada cifra somos capaces de ponerle rostro humano, entonces se hace imperiosoatajar, de
una vez por todas, esta realidad de pérdida insoportable de salud y de vidas. Tenemos la absoluta
certeza de que los accidentes laborales son totalmente evitables, si ponemos la prevencion y, por
tanto, a la persona humana por encima de cualquier otra consideracion, coste laboral o beneficio
empresarial.

Queremos o apostamos por aprobar un plan municipal que apueste por una reduccién gradual de la
externalizacién de los servicios y la temporalidad entre los trabajadores del Ayuntamiento y sus
respectivos patronatos asi como aprobar una mocién de apoyo a las politicas publicas que refuercen
nuestro sistema sociosanitario y de proteccidn social que responda a las necesidades de la poblacidn.

Fdo.: D2. M2 Sierra Sabariego Padillo Fdo.: D. Antonio Jesus Caballero Aguilera
Viceportavoz del Grupo Municipal Popular Portavoz del Grupo Municipal Socialista
Fdo.: D. Manuel Carnerero Alguacil Fdo.: D. Pedro José Palomeque Herencia
Portavoz del Grupo Municipal de UVEga Portavoz del Grupo Municipal Vox.

Querida familia, muchisima fuerza, como decia al principio, muchisimo animo en estos momentos
desoladores donde el pueblo de Cabra os acompaia en ese inmenso dolor que ahora tiene la familia.
Muchas gracias y llevaros todo nuestro carifio. Suspendemos el Pleno por 5 minutos.

(En estos momentos se inicia un aplauso de todos los presentes en el Salén de Plenos y se suspende la
sesién por un tiempo de 5 minutos).

3.-PROPUESTA DE LA DELEGADA DE COMUNICACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS PARA LA
CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE "DIRECCION Y DINAMIZACION DEL CONTENIDO EMITIDO EN
LA EMISORA MUNICIPAL RADIO ATALAYA 107.3 FM" A LA EMPRESA ATALAYA TELEVISION S.L., POR
PERIODO MAXIMO DE 4 MESES MIENTRAS SE TRAMITA UN CONTRATO DE MAYOR DURACION PARA
ESTOS SERVICIOS (GEX 2023/18115).

Tras la reanudacién de la sesion plenaria, el Sr. Alcalde prosigue con el desarrollo de la sesion
cediendo la palabra a la Sra. Delegada de Comunicacion y Nuevas Tecnologias para que explique la
siguiente propuesta:

“PROPUESTA DEL SERVICIO PARA EL CONTRATO: Direccion y Dinamizacion del contenido
emitido en la emisora municipal Radio Atalaya 107.3 Fm.

A los efectos de su incorporacion como documentacion preparatoria del contrato que se
resefia, se solicita la realizacion de los tramites necesarios para atender las necesidades
indicadas.

OBJETO DEL CONTRATO: Direccion y Dinamizacion del contenido emitido en la emisora
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municipal Radio Atalaya 107.3 Fm.

Contenidos informativos para programacion de magazine matinal en la emisora Radio
Atalaya.

- Retransmision de fiestas y cobertura en directo de eventos organizados por el
Ayuntamiento de Cabra.

- Preparacion y difusion de secciones relacionadas con el ambito cultural de nuestra
localidad.

- Colaboracion con las distintas Delegaciones del Ayuntamiento de Cabray las distintas
Instituciones Publicas.

- Preparacion y difusion de contenidos en Redes Sociales, podcast, entreotros.

Debido a la necesidad de promocidn de los eventos llevados a cabo durante elafio en nuestra
ciudad, al igual que del parte informativo diario, la colaboracion con el Ayuntamiento y
diversas Instituciones y la difusion en redes sociales y plataformas de contenido web, veo
necesaria la contratacion del servicio integral que nos ofrecen medios como este, ya que
cumplen con las necesidades que este Ayuntamiento requiere y la calidad del producto
ofertado se cifie a dicha promocidn.

Teniendo en cuenta nos proporcionen el contenido que a continuacion se detalla:

- Las Mafanas de Radio Atalaya. Magazine que se emitird de lunes a viernes en horario de
9.30 h. a 14.00 h. Entre sus contenidos, se dard relevancia a la politica municipal, a la
actualidad social y cultural, al deporte local, a la salud, al medio ambiente, a la infancia y la
juventud, a la actualidadcomarcal, a la musica y al cine, entre otros. Contard con mds de una
veintenade colaboradores que coordinardn las diferentes secciones. Los sdbados y domingos,
en horario de 10 h. a 14 h., se emitira una redifusion con el contenido de toda la semana.

-Atalaya Mediodia. Informativo diario que se emitird a las 9 h. y a las 14 h.de martes a viernes.

-Aquellos Maravillosos LP’s. Programa musical que difundird la musica rocky metal. Se emitird
quincenalmente los miércoles.

-Jazz en el Aire. Programa musical que difundiré la musica jazz. Se emitira semanalmente los
viernes.

-Ayer y hoy. Programa con temdtica social que comparard la vida actual conla pasada. Se emitird
mensualmente.

-La voz a ti debida. Programa en colaboracion con la Asociacion Cultural Naufragio con la
literatura como protagonista. Se emitird mensualmente.

-Cofradias Egabrenses. Programa dedicado a la Cuaresma y la Semana Santa. Se emitird en el
periodo de Cuaresma.

-Especial Carnaval. Programa de cobertura del Concurso de Agrupaciones del Carnaval de Cabra.
Se emitirdn desde el comienzo de las semifinales hastalos dias posteriores a la final, con emision
diaria.

-Centro de Gravedad. Programa de futura incorporacion en colaboracion con el Taller de Radio
Vecinal Sénior, promovido con Fondos EDUSI.

-Tiempo para Todos. Programa en colaboracién con el Hospital de Dia de Salud Mental del Area
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de Gestion Sanitaria Sur de Cordoba. Se emitird un programa cada dos meses.

-Las Mananas Musicales del Conservatorio. Programa en colaboracion conel Conservatorio Isaac
Albéniz de Cabra. Se emitird trimestralmente.

-Radioférmula. En emision diaria en las horas no ocupadas por los programas citados.

-Directos. Emision en directo de diferentes eventos locales, como la Bajada yla Subida de Nuestra
Sefiora de la Sierra, procesiones extraordinarias, pregones de las diferentes Ferias y Fiestas de la
localidad, Semana Santa, Cabalgata de Reyes Magos, Carnaval, y otras emisiones de cardcter
especial.

-Plenos Municipales. Emision de los Plenos Municipales Ordinarios.

Colaboracion con las Delegaciones Municipales

Con las delegaciones de Turismo y de Juventud con la emision bimensual de un espacio
dedicado al turismo en Cabra y a los programas y actividades parala juventud egabrense.
Estos programas serdn coordinados por los técnicos dedichas delegaciones.

Asimismo, en colaboracion con la Delegacion de Cultura, se realizard una lectura diaria de un
fragmento de un libro (novela, juvenil, infantil o poesia) enlLa Estanteria, de la mano de la Red
de Bibliotecas de Cabra. Los libros serdn seleccionados por el personal de la Biblioteca y serdn
grabados, editados y difundidos por el personal de Radio Atalaya.

Junto a la delegacion de Educacion, se realizard anualmente el Concurso de Relatos Escolares
Radio Miniatura, con la participacion del alumnado de 5° y 62 de primaria de los centros
escolares de Cabra y del alumnado de TVAL del Colegio Nifio Jesus. Los relatos serdn recibidos
y leidos en Radio Atalaya. Posteriormente, con un jurado compuesto por personal de la
delegacion y de la emisora, se elegirdn los relatos ganadores de cada clase.

Preparacion y difusion de los contenidos

Los contenidos semanales se preparardn diariamente, dando la posibilidad a las personas
entrevistadas de realizar las entrevistas o secciones en directo o grabadas previamente,
ajustdndose a su disponibilidad. Algunas secciones, asimismo, requerirdn la previa grabacion,
edicion y montaje.

Radio Atalaya estard presente en Facebook, Instagram, Twitter, Telegram y TikTok.
Diariamente se mantendradn las redes actualizadas con los contenidos que cada dia genera la
emisora. En estas redes se compartirdn enlaces directos al canal de Ivoox, donde se subirdn a
diario los contenidos, separados por secciones y temdticas. Estos enlaces, a su vez, llevardn
adjunta una imagen o video con un fragmento de la entrevista o seccion.

La programacion diaria se emitird, de igual forma, a través de Atalaya TV, con realizacion
en directo de las entrevistas que se desarrollen enel estudio. Contando con suscripciones a
Ivoox y Spotify para ampliar la difusion de los contenidos emitidos. De igual forma,
contardn con suscripcién a Zoom para facilitar la intervencion de personas desde diferentes
puntos del territorio y para solventar necesidades técnicas.

Por lo expuesto anteriormente, propongo la adjudicacién directa de este contrato a:
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ATALAYA TELEVISION S.L.
C/San Marcos, 9
14940, Cabra (Cordoba)

La contratacion que se pretende no altera el objeto del contrato para evitar laaplicacion de
las reglas generales de contratacion, ni el contratista propuesto ha suscrito mds contratos
menores que individual o conjuntamente superan elimporte de 15.000 € durante este afio
para este objeto.

MOTIVACION/JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA
CONTRATACION: El Ayuntamiento no cuenta actualmente con medios humanos para realizar
el objeto del contrato.

Segun el articulo 17 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Emisora
Municipal Radio Atalaya de Cabra, el cargo de Director de la Emisora serd incompatible con el
mandato de Concejal.

Segun el articulo 26 de dicho Reglamento, los trabajos resefiados en los articulos anteriores
correspondientes a cada uno de los departamentos de la Emisora (Departamento Técnico,
Departamento de Programas Informativos, Departamento de Programas Culturales,
Variedades y Magazines y Departamento de Programas Musicales y de Produccion), asi como
las funciones de Director podrdn ser objeto de contratacion conforme a la legislacion de
Contratos de las Administraciones Publicas.

NATURALEZA DEL CONTRATO: Direccion y Dinamizacion del contenido emitido en la emisora
municipal Radio Atalaya 107.3 Fm.

TIEMPO DE DURACION DEL CONTRATO: 4 meses.
PRESUPUESTO:
Base Imponible 12.231,40 € + 2.568,60 € (IVA 21%) Total: 14.800 €.

La duracion mdaxima serd de cuatro meses como se ha indicado, mientras que se tramita un
contrato de mayor duracidn para estosservicios.

Es todo cuanto tengo que informar y proponer en relacion con este asunto. FIRMADO
ELECTRONICAMENTE POR LA DELEGADA DE COMUNICACION Y NNTT.”

Sra. Alguacil Roldan: Muchas gracias, sefior Alcalde. Tras el acuerdo por parte de los cuatro
partidos politicos en el Consejo de Administracién del pasado viernes, lo que traemos al Pleno es el
nombramiento del director del medio y el contrato de los servicios por cuatro meses de duracion.

El importe del contrato serd de 14.800 euros con el IVA incluido y tiene el acuerdo con el
Ayuntamiento mediante una propuesta de contenidos acordados por las partes en tanto en cuanto se
monta el expediente del contrato mayor de licitacion abierta del servicio.

Sr. Alcalde: Muchas gracias. Por el Grupo de Vox.

Sr. Palomeque Herencia: De acuerdo.

Sr. Alcalde: Por el Grupo de Unidad Vecinal Egabrense.

Sr. Carnerero Alguacil: Bueno, yo ya lo comenté en el Consejo de Administracion, o sea, en la
direccién de la radio, que, en los cuatro meses que tenemos de contrato, difieren las cantidades que se
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van a cobrar con lo que se venia cobrando actualmente. De hecho, son tres mil y pico euros de
diferencia en estos cuatro meses, una subida aproximadamente del 27%.

Yo comentaba que habia que justificar esa subida y que era imprescindible que hubiese una
justificacion de ese 27% de subida. Yo entiendo, por lo que he estado viendo, creo, porque en el
proyecto de gestion que hace Atalaya Television pone en principio que es por cinco meses y al final
pone que por cuatro meses, que al final se llega a un acuerdo de cuatro meses. Si son cuatro meses, la
verdad es que lo que hacemos es subir alrededor de un 27%. Creemos que si no hay una justificacion
en el expediente, no se me ha dicho y supongo que la habra, que la tendra que haber, aunque yo creo
gue mas que todo puede ser por un error porque en principio era para cinco meses y al final es por
cuatro por los que se hace, pero si no existe una justificacion, ya digo que a mi no se me ha dado al
menos, nuestro voto va a ser la abstencion. Aunque votamos a favor en el Consejo de Direccién de la
Radio, pero no se nos ha justificado. No sé si se ha modificado algo del expediente y ha habido algun
tipo de justificacion en razén de esa subida que, ya digo, ronda el 27%, un poquito menos del 27%. Y
creemos que en un tipo de contrato, aunque sea un contrato menor, si se sube esa proporcién tiene
que ser de una manera justificada. Y, al no tener, al menos nosotros, conocimiento de esa justificacion,
nuestro voto va a ser la abstencion.

Sr. Alcalde: Muchas gracias. Por el Grupo Socialista.

Sr. Chacén Castro: De acuerdo.

Sr. Alcalde: Grupo Popular.

Sr. Casas Marin: De acuerdo.

Sr. Alcalde: ¢ Alguna intervencion?

Sra. Alguacil Roldan: No, ya le explicamos al Sefior Carnerero. Efectivamente, no esta
detallado en el proyecto. A posteriori ya me he puesto yo en contacto con la empresa para preguntar
esa subida por qué era y efectivamente era lo que barajdbamos. Era por la subida que suponia con
respecto al contrato que se adjudicé en 2017, la subida de los gastos fijos y del salario minimo
interprofesional de la persona que gestionara estos contenidos. Nada mas.

Sr. Alcalde: De acuerdo. Entonces, ¢se ratifica en la abstencion?

Sr. Carnerero Alguacil: Si. Vamos, uno puede suponer que es eso y asi lo dijimos en ese
consejo, pero las suposiciones que pueda uno tener no son la documentacion, no viene en la
documentacién. Entonces, yo entiendo que habria que haber hecho un afadido al expediente donde
se dijese: puestos en contacto con la direccion de Radio Atalaya o Atalaya Television se nos comunica
que es debido a esto. Y creemos que tiene que venir en el expediente. Quien no vea el expediente no
se puede basar en algo que no viene en el mismo y por eso nuestro voto va a ser la abstencion.

Sr. Alcalde: Muchas gracias. Pues por la abstencion del Grupo de UVEga se queda aprobado el
punto.
Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesion. Muchas gracias a todos.

La Corporacién Municipal, con los votos a favor de los/as Sres./as Concejales de los Grupos
Politicos Municipales del Partido Popular (13), del Partido Socialista Obrero Espafiol de Andalucia (2)
y de Vox (1) y las abstenciones de los/as Sres./as Concejales/as del Grupo Politico Municipal de
Unidad Vecinal Egabrense (2), ACUERDA:

-Adjudicar directamente el contrato menor de Direccién y Dinamizacién del
contenido emitido en la emisora municipal Radio Atalaya 107.3 Fm a
ATALAYA TELEVISION S.L., por un tiempo de 4 meses y por un importe de
12.231,40 € y 2.568,60 € de IVA (14.800 euros, IVA incluido) de acuerdo con la
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oferta presentada por la entidad, y con la propuesta del servicio méas arriba
transcrito, aprobando dicho gasto.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, el Sr. Alcalde-Presidente levanté la sesion siendo las
once horas y doce minutos (11:12h) del dia de la fecha, de todo lo cual se extiende la presente, de lo
que yo, la Secretaria accidental, certifico.
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Este documento constituye el resguardo del original del registro del Ayuntamiento de Cabra. Podra verificarse
en www.cabra.es
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